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MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

FISA POSTULUI DIRECTORULUI
SCOLII GIMNAZIALE
ANUL SCOLAR 2025-2026

Numele si prenumele:VOICU FLORENTINA
Functia: director
Unitatea de invitimant: SCOALA GIMNAZIALA CHECEA

Numirea in functie: prin concurs X prin detasare in interesul invatamantului I:I
Studii: UNIVERSITATEA DIN BUCURESTLFACULTATEA DE BIOLOGIE,SPECIALIZARE
BIOCHIMIE

Anul absolvirii: 1997

Unitatea de invitimant unde este titular: SCOALA GIMNAZIALA CHECEA/SCOALA
GIMNAZIALA MOSNITA NOUA

Vechime in invatamant: 28

Gradul didactic: |

Obligatia de predare: 10 ore/saptamana

Numire prin Decizia inspectorului scolar general nr.: 536/57 /102 din 20.12.2021,
Data numirii in functia de conducere: 24.05.2013

Vechime in functie: 12 ani si 3 luni

Integrarea in structura organizatorica:

- Postul imediat superior: inspector scolar general

- Subordonari: personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar si personalul
nedidactic din unitatea de invatamant

Este inlocuit de: PASCARIU MIHAI
Relatii de munca:

- lerarhice: inspector scolar general, inspectori scolari generali adjuncti

- Functionale: inspectori scolari, directori/directori adjuncti ai altor unitati de Tnvatamant,
autoritati ale administratiei publice locale/judetene

- De colaborare: cu alti furnizori de educatie si de formare, structuri consultative din invatamant,
sindicate, organizatii neguvernamentale

- De reprezentare: reprezentarea oficiala a unitatii de Tnvatamant

Atributiile directorului se raporteaza la:

- prevederile cuprinse in Ordinul ministrului educatiei nr. 6072 din 31.08.2023, privind aprobarea
unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si
superior, in care se prevede ca ,,Pana la elaborarea metodologiilor, regulamentelor si a altor acte
normative necesare pentru punerea in aplicare a Legii nr. 198/2023 se aplica dispozitiile privind
organizarea, functionarea sistemului de invatdmant preuniversitar si desfasurarea procesului de
invatamant aflate sau intrate in vigoare la data de 1 septembrie 2023”;
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prevederile Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului;

prevederile legislatiei si actelor normative subsecvente Legii invatdmantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare;

prevederile Legii 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile ulterioare;
ordinele, metodologiile, instructiunile si precizarile emise de M.E.C.;

deciziile emise de inspectorul scolar general al 1.S.J. Timis;

hotararile consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

I. Atributii generale

1)

2)

3)

4)

5)

Realizeaza conducerea executiva a unitatii de Tnvatamant preuniversitar, in conformitate cu
atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii
de Tnvatamant, precum si cu alte reglementari legale.

Manifesta loialitate fata de unitatea de invatamant, credibilitate si responsabilitate in deciziile
sale, incredere in capacitatile angajatilor, incurajeazasi sustine colegii, in vederea motivarii
pentru formare continuasi pentru crearea in unitate a unui climat optim desfasurarii procesului
de Tnvatamant.

Raspunde de intreaga activitate financiar-contabila a unitatii in calitatea sa de ordonator de
credite si coordoneaza direct compartimentul financiar-contabil.

Realizeaza activitatea de indrumare si control asupra activitatii intregului personal salariat al
unitatii de Tnvatamant.

Este presedintele consiliului profesoral si al consiliului de administratie, in fata carora prezinta
rapoarte anuale.

I1. Atributii specifice
1. In exercitarea functiei de conducere executiva:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
organizeaza intreaga activitate educationala;

organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de
Tnvatamant;

asigura managementul strategic al unitatii de nvatamant, in colaborare cu autoritatile
administratiei publice locale, dupa consultarea partenerilor sociali si a reprezentantilor parintilor
siai elevilor;

asigura managementul operational al unitatii de invatamant si este direct responsabil de calitatea
educatiei furnizate de unitatea de invatamant;

asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de Tnvatamant cu cele stabilite la nivel national
si local,

coordoneaza si notifica administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor si
avizelor legale necesare functionarii unitatii de invatamant;

asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca;

semneaza parteneriate cu institutii/ONG-uri/alte unitati de invatamant, furnizori de formare
profesionald, companii in vederea colaborarii/deruldrii proiectelor/programelor, la nivel local,
judetean, national sau international,

10) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant pe care o conduce;

raportul este prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata
2
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comitetului reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista;
raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice locale si a Inspectoratului
Scolar Judetean Timis si postat pe site-ul unitatii de invatdmant, in masura in care existd, in
termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar;

11) coordoneaza elaborarea proiectului de dezvoltare institutionala, prin care se stabileste politica
educationala a acesteia;

12) elaboreaza planul managerial (pe an scolar), care contine adaptarea directiilor de actiune ale
ministerului si inspectoratului scolar la specificul unitétii, precum si a obiectivelor strategice ale
planului de dezvoltare institutionala la perioada anului scolar respectiv;

13) lanseaza proiecte de mobilitate si/sau parteneriat cu unitati de invatamant / furnizori de formare
profesionald similare din Uniunea Europeana sau din alte zone, cu accent pe programul
Erasmus+; initiaza si colaboreaza cu cadrele didactice din unitatea de invatamant in vederea
scrierii de proiecte Erasmus+/alte programe internationale dedicate invatamantului
preuniversitar si implementarii acestora in urma aprobarii de catre finantator;

14) solicita, in scris, consiliilor/organismelor reprezentative, desemnarea reprezentantilor lor in
consiliul de administratie al unitétii de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

15) numeste, prin decizie, componenta comisiilor pentru examenele de corigente, amanari sau
diferente;

16) coordoneaza activitatile de pregatire organizate de cadrele didactice pentru elevii care participa
la examenele nationale, olimpiade, concursuri, competitii sportive si festivaluri nationale si
internationale; coordoneaza activitdtile de pregatire remediala pentru elevii aflati In situatie de
corigenta si pentru cei cu dificultdti de invatare;

17) i
n exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite, directorul emite decizii si note de
Serviciu;

18) directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente;

19) organigrama unitatii de invatamant se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar,
se aproba de catre consiliul de administratie si se Inregistreazd la secretariatul unitatii de
invatamant;

20) directorul avizeaza planificarea activitatilor dirigintilor, planificare intocmita conform
proiectului de dezvoltare institutionald/regulamentelor n vigoare si nevoilor educationale ale
colectivului de elevi pe care il coordoneaza fiecare diriginte;

21) directorul aproba programul de lucru al secretariatului cu elevii, Cu parintii sau reprezentantii
legali sau cu alte persoane interesate din afara unitatii, in baza hotarérii consiliului de
administratie al unitatii de invatamant;
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22) directorul aprobad programul personalului nedidactic din unitatea de invatamant; programul
personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor
unitatii de Tnvatamant;

23) directorul asigura facilitarea accesului tuturor cadrelor didactice din unitatea de invatamant la
toate informatiile oficiale referitoare la activitatile didactico-metodice, de perfectionare, precum
si la cele transmise de inspectoratul scolar, referitoare la activitatea personalului didactic;

24) respecta prevederile legale si metodologice cu privire la inscrierea elevilor audienti si face
demersurile ncesare, prevazute in ROFUIP, metodologia de echivalare si procedurile in vigoare
pentru echivalarea studiilor efectuate de catre elevii audienti in straindtate sau in Romania la
organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfdsoara pe teritoriul Romaniei
activitati corespunzdtoare unor sisteme educationale din alte tari;

25) propune spre aprobare consiliului de administratic obiectivele unitatii de invatamant
preuniversitar privind asigurarea calitatii si echitdtii in educatie, prin raportare la cadrul general
privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si standardele stabilite de M.E.C.
Indeplinirea obiectivelor unititii de invitimant privind asigurarea calititii si echitatii in
educatie reprezinta criteriu in evaluarea manageriala realizatd de inspectorul scolar general al
ISJ Timis si este verificata periodic de ARACIP;

26) raspunde de implicarea unitatii de invatamant in programele Uniunii Europene in domeniul
educatiei si formarii profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere a
calitdtii educatiei furnizate de unitatea de invatamant;

27) colaboreaza cu consiliul scolar al elevilor, structurile asociative ale parintilor/reprezentantilor
legali si federatiile sindicale, pentru identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea

sistemului educational;
28) directorul are obligatia respectarii si aplicarii hotararilor si deciziilor transmise de inspectoratul

scolar judetean.
2. Tn exercitarea functiei de angajator:

1) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

2) Tntocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

3) raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea
raporturilor de munca ale personalului din unitate, precum si de selectia personalului nedidactic;

4) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si
angajarea personalului;

5) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister;

6) ndeplineste atributiile prevazute de metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din Tnvatamantul preuniversitar, de metodologia de ocupare a posturilor
didactice care se vacanteaza in timpul anului scolar, precum si de alte acte normative elaborate
de M.E.C,;

7) coordoneaza organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor;
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stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, in functie de specificul unitatii;

aproba concediile de odihna ale personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic,
pe baza solicitarilor scrise ale acestora, conform legislatiei specifice, respectiv in conformitate
cu prevederile Legii nr. 53/2003, Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare si contractului colectiv de munca aplicabil, precum si in conformitate cu prevederile
Normelor metodologice privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic de
predare, de conducere, de indrumare si control si al personalului de cercetare din invatamantul
de stat. Programarea concediului de odihna se dispune prin decizie a directorului
unitatii/institutiei de invatamant;

10) aproba concediul fara plata si zilele libere platite, conform prevederilor legale si ale contractului

colectiv de munca aplicabil, pentru intreg personalul, in conditiile asigurarii suplinirii activitatii
acestora;

11) coordoneaza comisia de salarizare si aproba trecerea personalului salariat al unitatii de

Tnvatamant, de la o gradatie salariala la alta, Tn conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

12) coordoneaza realizarea planurilor de formare profesionald, in concordanta cu prevederile

legislative aflate Tn vigoare, si supune consiliului de administratie aprobarea acestora;

13) monitorizeaza implementarea planurilor de formare profesionala a personalului didactic de

predare, a personalului didactic-auxiliar si a personalului nedidactic.

3. Tn calitate de evaluator:

1) apreciaza personalul didactic de predare la inspectiile pentru obtinerea gradelor didactice;

organizeaza evaluarea anuald a tuturor angajatilor respectand legislatia in vigoare si graficele de
desfasurare a acestora;

2) informeaza inspectoratul scolar cu privire la rezultatele de exceptie ale personalului didactic, pe

care il propune pentru conferirea distinctiilor si premiilor, conform prevederilor legale.

4. Tn exercitarea functiei de ordonator de credite:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;
raspunde de Tncadrarea in bugetul aprobat al unitatii de Tnvatamant;
se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitatii de Tnvatamént; desemneazd 0 persoand care trebuie sd se ingrijeascd, in limita
competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de invdtdmant, in
vederea asigurdrii securitatii prescolarilor/elevilor/personalului din unitate;
urmareste modul de Tncasare a veniturilor;
raspunde Tn ceea ce priveste necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii si utilizarii
creditelor bugetare, in limita si cu destinatia aprobate prin bugetul propriu;
raspunde de integritatea si buna functionare a bunurilor aflate in administrare;
raspunde de organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a bilanturilor
contabile si a conturilor de executie bugetara;
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pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual
de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

5. Directorul unitatii de invatamant indeplineste si urmatoarele atributii:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de Tnvatamant si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor
in Sistemul de Informatii Integrat al Tnvatimantului din Romania (SIIIR);

directorul unitatii de invatamant are responsabilitatea constituirii consiliului de administratie, in
functie de structura acestuia, deruland procedura prevazuta de legislatia in vigoare; emite
decizia de constituire a consiliului de administratie pentru anul scolar in curs, o comunica
membrilor si observatorilor si o afiseaza, la loc vizibil, la sediul unitatii de Tnvatdmant, precum
si in toate structurile acesteia;

propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de invatamant;

stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

elaboreaza proiectul de Tncadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrarii consiliului de administratie,
profesorii diriginti, educatorii/profesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie
timpurie, In cazul in care unitatea de invatdmant are si acest nivel de educatie,
invatatorii/profesorii pentru invatdmantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extragcolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte
educationale europene. La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura
unui nivel de invatamant;

emite, Tn baza hotdrarii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

10) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din

cadrul unitatii de invatamant; numeste, in baza hotararii consiliului de administratie,
coordonatorii structurilor care apartin de unitatea de invatamant, din randul cadrelor didactice —
de regula, titulare — care Tsi desfasoara activitatea in structurile respective (acolo unde aceste
structuri exista);

11) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si il propune spre

aprobare consiliului de administratie;
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12) propune consiliului de administratie, spre aprobare, strategiile unitatii de invatamant pentru
implementarea si respectiv, pentru valorizarea activitdtilor din proiectele nationale initiate de
M.E.C. si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei si formarii
profesionale, precum si calendarul activitatilor educative al unitatii de Tnvatamant; emite, n
baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de functionare
ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invatamant (acolo unde exista);

13) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate Tn activitatea de indrumare, control si evaluare
a tuturor activitatilor, care se desfasoarain unitatea de invatamantsi le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

14) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatimant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare, pe baza
standardelor nationale de evaluare;

15) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare, cat si prin evaluarea impactului participarii cadrelor didactice la
mobilitdti cu scop de invatare; in cursul unui an scolar, directorul efectueaza asistente la orele
de curs, astfel incét fiecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o data;

16) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate si ia masurile necesare,
in conformitate cu legislatia in vigoare, privind participarea cadrelor didactice la stagiile
obligatorii de formare profesionald si la activitatile metodice desfasurate la nivelul disciplinelor
de invatamant; monitorizeaza activitatea cadrelor didactice inscrise la gradele didactice si a
cadrlor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in colectivul unitatii de invatamant;
Tmpreuna cu directorul adjunct, asigura mentoratul cadrelor didactice debutante, prin consiliere
sl monitorizarea activitatii acestora,

17) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si ale
salariatilor de la programul de lucru;

18)1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele
unitatii de Tnvatdmant pe care o conduce;

19) numeste si controleaza personalul care raspunde de sigiliul unitatii de invatamant; directorul
unitdtii de invatdmant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral; directorul desemneaza ca secretar al consiliului
de administratie o persoana din randul personalului didactic din unitatea de Invatamant, care nu
este membru 1n consiliul de administratie, cu acordul persoanei desemnate;

20) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

21) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea, reconstituirea,
anularea, completarea si gestionarea actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea,
reconstituirea, anularea, completarea, modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de
evidentascolara;
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22) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv
al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare
si evaluare a calitatii sistemului de invatamant au acces neingradit Tn unitatea de invatamant;

23) conduce sedintele consiliului de administratie; semneaza hotararile adoptate si documentele
aprobate de catre consiliul de administratie; asigura implementarea hotaréarilor consiliului de
administratie;

24) supune, spre aprobare, consiliului de administratie, procedura de sesizare a suspiciunilor si
faptelor de violenta la nivelul unittii de invatamant precum si metoda de sesizare confidentiala
a suspiciunilor si cazurilor de violenta la nivelul unitatii de Tnvatamant, in conditiile stabilite
prin regulamentul de ordine interioara a unitatii de invatamant; procedura si metoda de sesizare
a suspiciunilor si cazurilor de violenta se afiseaza, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de
invatdmant;

25) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu — grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

26) asigura implementarea sarcinilor legate de proiectele cu finantare nerambursabild in cadrul
carora unitatea de Tnvatamant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnand, prin decizii
interne, componenta echipelor de implementare;

27) sprijind participarea cadrelor didactice la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul
programelor UE de educatie si formare profesionald, prin asigurarea suplinirii pe perioada
mobilitatii, utilizdnd resurse financiare din finantarea complementara;

28) sprijina participarea elevilor la mobilitati cu scop de invatare, desfasurate in cadrul programelor
UE de educatie si formare profesionald si asigura recunoasterea rezultatelor invatarii dobandite
in timpul stagiului sau perioadei petrecute in strdinatate ca fiind echivalentd cu perioada de
prezentd la activitdtile obisnuite ale unitatii de invatdmant; intreprinde masurile necesare pentru
a motiva absentele elevilor care participa la astfel de mobilitati si pentru a permite recuperarea
materiei pierdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

29) efectueaza norma didactica de predare, in conformitate cu prevederile normelor metodologice in
vigoare, cu respectarea programei scolare, a normelor de elaborare a documentelor de
proiectare, precum si adaptarea acesteia la particularititile grupei/clasei; utilizeaza strategii
didactice care asigurd caracterul aplicativ al invatarii si formarea competentelor specifice;
utilizeaza eficient resursele materiale din unitatea de invatamant in vederea optimizarii
activitatilor didactice, inclusiv utilizarea TIC; utilizeaza resurse educationale deschise, aplicatii
online, creeaza si sustine sesiuni de invatare pe platforme educationale;

30) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii
de invatamantsi stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora;
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31) coordoneaza managementul cazurilor de violentda asupra beneficiarilor primari si asupra
personalului la nivelul unitétii de Tnvatamant;

32) analizeaza nevoile de accesibilizare a mediului scolar si sesizeaza autoritatile administratiei
publice locale privind investitiile necesare asigurarii accesului si participdrii beneficiarilor
primari cu dizabilitati la procesul educational;

33) aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic; atributiile acestuia sunt precizate
n regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

34) raspunde de intocmirea corecta si la termen a statelor lunare de plata a drepturilor salariale;

35) raspunde de asigurarea manualelor scolare pentru elevii din Tnvataméantul obligatoriu, conform
prevederilor legale. Asigura personalului didactic conditiile necesare pentru studierea si
alegereamanualelor pentru elevi;

36) raspunde de stabilirea necesarului de burse scolare si a altor facilitati la nivelul unitatii de
Tnvatamant, conform legislatiei in vigoare;

37)raspunde de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igienascolara, de
protectie si securitate Tn munca, de protectie civilasi de paza contra incendiilor, Tn unitatea de
Tnvatamant;

38) aplica sanctiuni pentru abaterile disciplinare savarsite de personalul unitatii de invatamant, in
limita prevederilor legale Tn vigoare; aplica sanctiunile prevazute de regulamentul de organizare
si functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar si de regulamentul intern, pentru
abaterile disciplinare savarsite de elevi;

39) raspunde de transmiterea corectasi la termen a datelor solicitate de inspectoratul scolar;

40) raporteaza in timpul cel mai scurt orice situatie de natura sa afecteze procesul instructiv-
educativ sau imaginea scolii; comunica inspectoratului scolar judetean cu maxima urgentd, nu
mai tarziu de 24 ore, toate incidentele din unitatea scolara sau cele care produse de catre elevii
sau angajatii unitatii scolare, inclusiv cele datorate actelor de violenta, al epidemiilor, al
focarelor de imbolnavire, al distrugerilor datorate calamitatilor naturale etc.;

41) emite decizia de constituire a comisiei de inventariere a bunurilor unitatii de invatamant; supune
aprobarii consiliului de administratie, la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza
solicitdrii compartimentelor functionale, modificarile care se opereaza in listele ce cuprind
bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant;

42) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitate prin participarea si rezultatele
elevilor la olimpiade, concursuri, competitii, activitati extracurriculare si extrascolare, proiecte
si programe finantate de Uniunea Europeana sau alte state/entitati publice sau private, realizate
in mediul scolar, extrascolar si in mediul online; directorul asigura vizibilitatea unitatii de
invatamant in mediul online, prezentand elementele obligatorii privind informatiile de interes
public prevazute de lege, respectiv alte informatii relevante despre unitatea de invatdmant, cel
putin prin intermediul website-ului unitatii de Tnvatimant;

43) solicita inspectorului scolar general aprobarea efectudrii concediului de odihna in perioada
vacantelor scolare, cu respectarea normelor legale in vigoare, In functie de interesul
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invatdmantului si al celui in cauza, dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru
desfasurarea examenelor nationale;

44) pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna, delegatii
si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre directorul
adjunct sau, in cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru didactic
titular, de regula membru al consiliului de administratie; pentru situatiile exceptionale (accident,
boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile, acesta emite la inceputul
anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directorul adjunct sau, in cazul in care nu
exista functia de director adjunct, catre un cadru didactic membru al consiliului de
administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea acestor
obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii;

45) directorul indeplineste si alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii,
precum si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective
de munca aplicabile.

Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar din unitatea de Tnvatamant
si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile
legale.

In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratie si directorii conlucreaza cu
consiliul profesoral, comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii, comisia pentru formare si
dezvoltare in cariera didactica si alte comisii constituite la nivelul unitatii de invatamant, consiliul
scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista, cu
autoritatile administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar.

Inspector scolar general

Prof. Aura Codruta Danielescu
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